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ANUNT

Primaria Comunei Cornesti, Judetul Cluj organizeaza concurs de recrutare pentru
ocuparea pe perioadd nedeterminatd a functiei publice vacante, de executie , referent , clasa III,
grad profesional debutant - Compartiment impozite si taxe din cadrul aparatului de specialitate
al primarului Comunei Cornesti.

Concursul se va desfasura in conditiile stabilite prin prevederile HG 611/2008 pentru aprobarea
normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici , cu modificarile si
completarile ulterioare , si va consta din 3 etape successive:

I. Selectia dosarelor de concurs , ce se va efectua in maxim 5 zile lucratoare de la data
expirarii termenului depunerii dosarelor;

2. Proba scrisa care se va desfasura in data de : 29.03.2022 , ora 10.00, la sediul Primériei
Comunei Cornesti,str. Principala , nr. 14, com. Cornesti , jud. Cluyj si care consta in
redactarea unei probe scrise din bibliografia prezentata ,

3. Interviul se va sustine in maximum 5 zile lucritoare de la desfasurarea probei scrise, la
sediul Primariei Comunei Cornesti,

Conditii de participare : -Conditii generale: Pentru a ocupa functia publica vacanta
candidatii trebuie si indeplineasca conditiile generale, conform art. 465, alin(1) din OUG nr.
57/2019 privind Codul administrativ

-Conditii specifice: studii liceale, respectiv studii medii liceale
finalizate cu diploma de bacalaureat;

Perioada de depunere a dosarelor de concurs : in 20 de zile de la data publicarii anuntului ,
respectiv in perioada cuprinsd Intre 25.02.2022-16.03.2022 si trebuie sa contind in mod
obligatoriu urméatoarele documente :

a) Formularul de inscriere , pus la dispozitia candidatilor de catre institutie prin publicarea
pe pagina de internet,

b) Curriculum vitae , modelul comun european ,

¢) Copia actului de identitate ,

d) Copii ale diplomelor de studii,

¢) Copia carnetului de munci si dupa caz a adeverintei eliberate de angajator pentru
perioada lucrata care sa ateste vechimea in munci , si dupa caz in specialitatea studiilor|
necesare ocuparii functiei publice ,




f) Copia adeverintei care atestd starea de sdnatate corespunzitoare , eliberatd cu cel mult 6
luni anterior deruldrii concursului de cétre edicul de familie al candidatului,

g) Cazierul judiciar /declaratie pe propria raspundere ( tipizat) ; candidatul declarat admis la
selectia dosarelor are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul
documentului pe tot parcursul desfasurarii concursului , dar nu mai térziu de data si ora
interviului , sub sanctiunea neemiterii actului administrative de numire,

h) Declaratia pe propria raspundere , prin completarea rubricii corespunzatoare din
formularul de inscriere sau adeverita care si ateste calitatea sau lipsa calitatii de lucrétor
al securitatii sau collaborator al acesteia , in conditiile prevdzute de legislatia specificd ;

i) Dosar cu sina .

Copiile se prezintd insotite de documentele originale , pentru a se certifica pentru
conformitate cu originalul de catre secretarul comisiei de concurs.

Persoana de contact: Baies Marioara-Gherghina- secretar general al comunei, tel : 0732167263.
Relatii suplimentare se pot obtine de la sediul Primariei comunei cornesti , str. Principala , nr. 14
com. Cornesti , jud. Cluj , intre orele 7,30-15,30 , iar vineri intre orele 7,30-13,00 , la nr. de tel|:
0264701365.

Bibliografia propusa :
Constitutia Romaniei, republicata,

Titlul I si IT ale partii a VI-a din Ordonanta de urgent a Guvernului nr. 57/2019, cu modificaril
si completarile ulterioare,

w

Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare,

Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata
cu modificdrile si completarile ulterioare.

Codul fiscal —Titlul IX -
Codul de procedura fiscald — de la Titlul I pana la Titlul VIII inclusiv .
Atributiile postului:

e Aplici dispozitiile Codului Fiscal si a normelor de aplicare a acestuia cu modificdrile si
completirile ulterioare si a Codului de procedura fiscala ,

o Calculeazd impozitele pentru cladiri si terenuri pe baza declaratiei depuse de
contribuabil, conform prevederilor legale in vigoare ,

e Opereaza declaratiile pentru inscrierea sau radierea mijloacelor de transport,

o Verifica declaratiile de impunere privind materia impozabila , corecteaza erorile privind
calculul impozitului si stabileste din oficiu obligatiile fiscale ( in cazul nedepunerii
declaratiilor fiscale) conform documentelor existente in dosarul fiscal al
contribuabililor ;

e Consiliazi contribuabilii cu privire la modul de completare a declaratiilor fiscale ;

e Elibereaza certificate de atestare fiscald ;

e Participi la identificarea persoanelor care poseda bunuri nedeclarate supuse
impozitarii ;




Transmite dosarele fiscale ale contribuabililor care si-au schimbat sediul sau domiciliul
catre alte organe fiscale ;

Confirma debitele transmise de citre alte organe fiscale ;

Efectueazi inspectiile fiscale la contribuabilii persoane fizice si juridice confom
planului de control intocmite de cétre sefii ierarhici ;

Intocmeste adrese de raspuns la solicitérile primite de la lichidatori , politie , parchet,
experti , executori , notari publici , instante ;

Colaboreazi cu salariatii din cadrul compartimentelor primériei in scopul administrarii
eficiente a creantelor fiscale ;

Transmite instiintari de platd, somatii , titluri executorii, adrese de infiintare a popririi,
procese verbale de sechestru pentru contribuabilii persoane fizice si juridice care
inregistreaza debite restante la bugetul local ;

Semneaza de primire in registrul de intrare-iesire corespondenta repartizatd de primar
si asigura rezolvarea ei in termenul legal ;

Pastreaza confidentialitatea in legatur cu faptele, informatiile sau documentele de care
ia cunostinta in exercitarea functiei ;

Raspunde disciplinar, contraventional, material, civil sau penal dupa caz, pentru
incalcarea indatoririlor de serviciu ;

Raspunde de documentele pe care le intocmeste si le semneaza ;

Se ocupd permanent de studierea si aprofundarea actelor normative privind domeniul
de activitate ;

PRIMAR
CHIFOR CORNEL-VASILE




